
concours Éco Trophées 2004
du Parc naturel régional des Ballons des Vosges

Devenir acteur 
du développement durable

Participer à la qualité 
du territoire

Communiquer 
son expérience

LA COLLECTIVITÉ LAURÉATE

COMMUNE DE WATTWILLER
68700 Wattwiller (1 700 habitants)
Contact : Jacques MULLER Maire

Construction d’un bâtiment multi-fonctionnel en 
s’appuyant sur une démarche fondée sur 
la qualité environnementale 
Motivations et objectifs de cette action
•  Répondre à un triple besoin : l’extension de l’école maternelle liée à l’ouverture de la troisième 

classe, l’ouverture d’un Centre de Loisirs Sans Hébergement - accueil périscolaire et la création 
d’une salle multi-actvités à destination des associations, tout en trouvant un parti pris 
d’aménagement innovant ;

•  Adopter une démarche d’éco-construction valorisant les énergies renouvelables (solaire, thermique 
et photovoltaïque), les matériaux locaux respectueux de l’environnement et renouvelables 
(optimisation du bois dans la construction, isolation en fi bre de cellulose) ;

•  Soigner l'intégration paysagère et optimiser la qualité de vie des usagers (architecture alliant 
tradition et modernité) ;

•  Participer au processus de production d’électricité verte avec ré-injection dans le réseau ;

•  Expérimenter une démarche de référentiel en matière de qualité environnementale ;

•  contribuer à l’éducation à l’environnement par l’exemple auprès des familles, associations et 
autres usagers des lieux… ;

•  Équipe mobilisée de 30 personnes (équipe municipale, technique, enseignants, parents, 
associations…).



ASSOCIATION DE PÊCHE ET DE PROTECTION DES MILIEUX AQUATIQUES DE CORNIMONT
88310 Cornimont
Contact : Marc GEHIN Président

Démolition d’un ancien barrage industriel afi n 
de favoriser la libre circulation du poisson et 
construction d’une écloserie d’alevins de souche 
locale (truite Fario).
Motivations et objectifs de cette action
• Ouvrir un axe de migration de la truite sauvage sur plus de 20 kilomètres ;

•  Réaliser de nombreuses rigoles-frayères afi n d’améliorer la reproduction en adoptant une méthode 
d’essaimage appropriée au milieu naturel ;

• Associer le monde scientifi que au suivi de l’expérimentation ;

•  Garantir une meilleure implication des acteurs dans la protection de l’environnement (intégration 
de la démarche dans le Plan de paysage, politique de restauration des berges par la commune, 
participation à l’expérimentation de la Réserve naturelle du Grand Ventron…) ;

•  Faciliter les opérations d'acquisition des berges et sensibiliser les particuliers à leur entretien ;

•  Renforcer les actions pédagogiques avec les écoles primaires dans le cadre d’un contrat 
éducatif local.

Résultats obtenus
À ce jour 70 000 alevins sortent annuellement de l’écloserie (sous contrôle sanitaire et 
suivi scientifi que). 
Formation de 80 membres adultes et 25 jeunes en continu.
Finaliste du Trophée HALIEUTICA 2004.

LES ASSOCIATIONS LAURÉATES

OFFICE DES CENTRES DE VACANCES ET DE LOISIRS DE GÉRARDMER (ODCVL 88)
Contact : Jean Paul David  enseignant responsable “classes de découvertes Massif Vosgien” 

Développer l’éducation à l’environnement 
par la création d’une cellule d’action mobile et 
pédagogique. 
Motivations et objectifs de cette action
Campanule c’est la possibilité d’aborder une idée, un projet grâce à des approches pédagogiques 
différentes, quelles soient scientifi ques ou techniques, littéraires, imaginaires, ludiques, culturelles, 
historiques, géographiques, artistiques ou sportives.

• Diffuser la connaissance en matière d’environnement et la rendre accessible à tous ;
•  Soutenir et accompagner les porteurs de projet : les enseignants mais aussi les directeurs 

de centres de vacances, les responsables associatifs, les élus et les institutions pour une éducation  
permanente ;

•  Aider les actions de proximité d’éducation et de découverte nature en apportant des moyens 
(humains, matériels, technologiques) supplémentaires ;

•  Faire de l’environnement un facteur de solidarité et de lien social s’intégrant dans 
une démarche citoyenne.

CLUB VOSGIEN DE VAGNEY : CELLULE “TRUC” (TRAVAILLEURS RETRAITÉS UTILES À LA COLLECTIVITÉ)
88120 Vagney (3 900 habitants)
Contact : Pierre Bastien Président

Collecte, tri du papier et du carton au centre du 
village en l’absence d’une déchetterie.
Depuis 12 ans, deux demi-journées par semaine : 48 bénévoles retraités du Club se relaient par 
équipe de 6 personnes, pour assurer une permanence de réception et de tri. Une société vient 
ensuite emporter les bennes pour le recyclage.

Motivations et objectifs de cette action
•  Diminuer le  tonnage des déchets ménagers ;
•  Contribuer bénévolement au recyclage des déchets en matière première pour l’Industrie ;
•  Habituer les habitants à effectuer un tri sélectif tout en créant du lien social ;
•  Sensibiliser les enfants des écoles à l’intérêt du tri et du recyclage ;
•  Valoriser l’action environnementale de l’association auprès de toute la population.

Selon l’association : plus de 100 tonnes de papier et 40 tonnes de carton et emballages sont récoltés 
par an en permettant ainsi de faire faire des économies à la collectivité.
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